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M.A. (HISTORY) Semester - 3 (CBCS) Examination  

OCT/NOV-2025 (AS PER SYLLABUS YEAR JUNE-2021) 
History of India(1757 A.D. To 1857 A.D.) (Core (New)) 

Time: 2:30 Hours                                                                                                                                  Marks:70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

પ્રશ્ન-૧ બ્રિટીશ શાસન પરેૂ્વની ભારતની સામાજિક અને આર્થિક  સ્થથર્તની સમીક્ષા કરો. 
અથર્વા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન-૧ બક્સરના યદુ્ધના કારણો અને પરરણામોની સમીક્ષા કરો.  
પ્રશ્ન-૨ આંગ્લ-ફ્રેંચ સઘંર્ષના કારણો અને પરરણામોની સમીક્ષા કરો. 

અથર્વા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૨ આંગ્લ-શીખ સબધંો(૧૮૧૮-૧૮૫૭)ની સમીક્ષા કરો.  
પ્રશ્ન-૩ કંપની શાસન દરમ્યાન પસાર થયેલા સસંદીય કાયદાઓની િોગર્વાઈઓ ર્ર્વશે િણાર્વો. 

અથર્વા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૩ લોર્ષ રે્લહાઉસીના સધુારાનુ ંમલુયાકંન કરો.  
પ્રશ્ન-૪ ૧૮૫૭ પરૂ્વષના ખેડૂત અને આરદર્વાસી આંદોલનોની ચચાષ કરો. 

અથર્વા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૪ ૧૮૫૭ના ર્ર્વપ્લર્વના કારણો અને બનાર્વો ર્ર્વશે િણાર્વો  
પ્રશ્ન-૫ ટૂંક નોંધ લખો(કોઈ પણ બે) 

1) પ્લાસીના યદુ્ધના કારણો. 
2) લોર્ષ બેન્ટીકની આંતરરક નીર્ત. 
3) ચાલસષ વરુ્નો ખરીતો(૧૮૫૪). 
4) ૧૮૫૭ના ર્ર્વપ્લર્વનુ ંથર્વરૂપ. 

(૧૪) 

ENGLISH VERSION 

Que.1 Describe the social and economic condition of India before British rule. 
OR 

(14) 

Que.1 Discuss the circumstances leading to the third battle of buxar.  
Que.2 State the causes and results of the Anglo-French rivalry of power. 

OR 
(14) 

Que.2 Review the Anglo Shikh Relations (1818-1857).  
Que.3 State the provisions of the Parliamentary Acts passed during the Company rule. 

OR 
(14) 

Que.3 Evaluate Lord Dalhousie's reforms.  
Que.4 Discuss the pre-1857 A. D. peasant and tribal resistance in india 

OR 
(14) 

Que.4 State the causes and events of the Upheaval of 1857.  
Que.5 Write short note (any two) 

1) The causes of Battle of Plessey. 
2)  Lord Bentinck's domestic policy. 
3) The Doctrine of lapse of Lord Dalhousie. 
4) The nature of the 1857 revolt. 

(14) 

                                    ************************* 

 


